geral a serem submetidos a apreciacdo do Tribunal de contas
do Estado do Parana, na forma da Lei Complementar 82/98,

bem como & apreciagdo do Conselho Deliberativo.

* CLAUSULA 57) O conselho fiscal, por decisdo da maioria de
seus integrantes, poderd solicitar a convocacdo do Conselho
Deliberativo, para as devidas providéncias quando forem de
gestdo financeira ou patrimonial ou ainda quando ocorrer
inobservancias de normas legais, estatutarias ou

regimentais.

DA COMISSAO TECNICA CONSULTIVA E PARITARIA

* CLAUSULA 58) A comissdo Técnica Consultiva e Paritaria do
Consdércio sera composta por 10 (dez) membros, que elegera 1

(um) presidente entre si, pela maioria absoluta dos votos.

* CLAUSULA 59) A indicacdo de seus membros sera paritaria,
cabendo ao Conselho Deliberativo de Prefeitos a indicagao
de 40% dentre os secretarios municipais de saude dos
municipios consorciados, a secretaria estadual de saude a
indicacdo de 30% através da 16 Regional de Saude, e, ao
Consdércio, através de seu Presidente, a indicagdo dos

ultimos 30%.

Paragrafo Unico) A Comissao Técnica Consultiva e Paritaria
devera ser renovada a cada 02 (dois) anos, podendo ser

reconduzido por igual periodo.

* CLAUSULA 60) Compete a comissao Técnica Consultiva e
Paritaria:

I - estabelecer e apresentar a Diretoria Administrativa, as

\
diretrizes a serem observadas na elaboracdo dos planos de \

atividades e programas de(}péﬁalﬁgjfo Ci;;g;gfo’ K\\\ _
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II - propor critérios para programagdo, execugao financeira

e orcamentaria do Consbdrcio;

IITI - acompanhar, avaliar e fiscalizar os servigos

prestados a populagao pelo Consércio;

IV - propor a convocagdo de reunido do Conselho
Deliberativo, bem como a inclusdo de assuntos na pauta da

reunido;

Vv - propor formas de melhor funcionamento do Consdrcio
guanto a prestacgao de servicos e execugao de acdbes de

saude;

YI - emitir, guande solicitado, parecer sobre convénios,
contratos ou acordos de gqualquer natureza a Serem firmados
pela Diretoria administrativa, para realizacgaéo dos

objetivos do Consoércio;
VII - assessorar diretamente a Diretoria Administrativa;

* CLAUSULA 61) A Comissdo técnica e consultiva e Paritéaria
reunir-se-a ordinariamente, no minimo 02 (duas) vezes ao
ano e, extraordinariamente, mediante solicitagdo de no
minimo 1/3 (um tergo) de seus membros, ou guando convocado,
com antecedéncia minima de 03 (trés) dias pela Diretoria

Administrativa.

* CLAUSULA 62) As decisdes da Comissdo Técnica Consultiva e
pParitaria serdo tomadas pela maioria dos membros presentes
e levadas pelo seu presidente 4 Diretoria Administrativa.

Paragrafo Unico) O presidente da Comissdo Tecnlca

Consultiva e Paritaria, pog€ra par 1c1par das re nloes do
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Conselho Deliberativo e das reunides da Diretoria
Administrativa, sem no entanto, ter qualquer direito a

voto.

DA DIRETORIA ADMINISTRATIVA

* CLAUSULA 63) A diretoria Administrativa serd composta por
04 (guatro) membros efetivos que serdo eleitos pelo
Conselho Deliberativo, dentre seus membros, com um mandato
de 02 (dois) anos consecutivos, os quais também exercerdo

gratuitamente suas funcdes, com direito a reeleigao.

* CLAUSULA 64) A Diretoria Administrativa sera formada por:
- Um Diretor Presidente;
Um Diretor Vice-Presidente;
_ Um Diretor Secretario;
- Um Diretor Tesoureiro.
Paragrafo Unico) A Diretoria Administrativa eleita tomara

posse em até 15 (quinze) dias seguintes a eleigdo.

* CLAUSULA 65) Compete a Diretoria Administrativa:

a) promover a realizacdo dos fins a que se destina o©
consércio, administrando-o, assim como seus bens;

b) elaborar a documentacdo a ser submetida a aprovagao
pelo Conselho Deliberativo;

c) prover Os cargos administrativos e técnicos;

d) criagdo de novos cargos dque compordo o plano de
cargos e salarios do Consércio;

e) contratar auditoria externa ou assessoria técnica
para analisar O desenvolvimento das operagdes
contabeis do CISVIR;

f) prestar contas do exercicio na forma da Lei

Complementar 82/98 e/na forma\da legislagéo gente; \
bl
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g) elaborar o Regulamento Geral de Concursos Publicos

Testes Seletivos do CISVIR.

* CLAUSULA 66) A Diretoria se reunird semestralmente, em
data previamente designada, sendo necessaria a presenga de
pelo menos 03 (trés) de seus membros para as deliberacgdes,
e as decisdes serdo tomadas por maioria simples de votos
dos membros presentes.

Paragrafo Unico) No caso de empate, compete ao Diretor

Presidente votar pelo desempate.

* CLAUSULA 67) A diretoria Administrativa sera auxiliada
pelo Diretor Geral, gue serd exercida por pessoa
devidamente capacitada ao exercicio dessas funcdes,
indicadas, contratadas ou nomeadas pelo Presidente, a qual
se responsabilizara:

a) pela escrituracdo contdbil e arrecadacao das receitas
originadrias das contribuigdes bem como por outras que
sejam necessarias ao desenvolvimento do Consdércio e
ainda por donativos diversos, inclusive subvengdes e
outros auxilios destinados & instituigdo;

b) pela realizagdo das despesas autorizadas pela
Diretoria Administrativa;

c) pela promogao das atividades necessarias a manter
permanente a participacgao dos municipios no
Consércio;

d) pela criagdo de comissdes ou grupos de trabalho para
atividades especificas, apés autorizagdo da Diretoria
Administrativa;

e) pelo cumprimento de todas as demais atribuigdes

exigidas pela Diretoria Administrativa;

f) pelo controle de cotas estabelecidas a cada Municipie—

Consorciado, definido através da propor ionalidade

habitacional forn7fiag’;;I;\jBGE; 1 — /&L\hw/ ;
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pelo Consércio, o que sera definido através de

reunides Ordinarias ou Extraordinarias, conforme a
necessidade;

promover a execugdo das atividades do Consércio;
representar o Consércio em juizo e fora dele,
mediante procuragdo do Presidente;

contratar, enquadrar, promover, demitir e punir
servidores, bem como praticar todos os atos relativos

ao pessoal na forma da legislagdo vigente;

propor ao Conselho Deliberativo a requisicao de
servidores municipais dos municipios consorciados

para servirem o Consércio;

elaborar o plano de atividades e propostas
orcamentarias anuais a serem submetidas ao Conselho
Deliberativo;

elaborar o balanco e o relatério de atividades anuais

a3 serem submetidos & apreciagdo do Tribunal de Contas

do Estado e ao Conselho Deliberativo;

elaborar balancetes e os relatérios exigidos pela
legislacao vigente, para ciéncia do Conselho u&
Deliberativo;

elaborar a prestagdo de contas dos auxilios, )Ké
subvencdes e convénios, concedidos ao Consércio, para

ser apreciada pelo Tribunal de Contas, Conselho
Deliberativo ou 6rgdo concessor;

publicar anualmente o0s palancetes e relatérios na

forma da legislagdo vigente;

autorizar compras e servigos, dentro dos limites do mﬁqb

Orcamento aprovado pelo Conselho Deliberat}yo,

cuidando para o perfeito eguilibrio entre receita e \%%.
/

despesa do Consércio;



